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GruBwort des Oberburgermeisters

Liebe Ausbildungsinteressierte, sehr geehrte Lesen-
de,

die Stadt Wilhelmshaven ist nicht nur eine moderne
Dienstleisterin fur ihre Bevolkerung, sondern auch
eine grof3e Arbeitgeberin der Region. Die Vielfalt der
Aufgaben spiegelt sich in der grof3en Anzahl von Be-
rufen wider, die bei der Stadt ausgebildet werden.

Wir bieten neben einer Ausbildung in ,klassischen”
Verwaltungsberufen oder dem Studium Bachelor of
Arts (B.A.) auch eine Reihe von Angeboten, an die viele
vielleicht nicht auf Anhieb denken wiirden: So bilden
unsere Eigenbetriebe und Gesellschaften z.B. auch
Gartner*innen, Fachangestellte flir Baderbetriebe
oder Strafenanwarter*innen aus.

Egal, fir welchen Beruf Sie sich entscheiden: Sie erhalten bei uns eine qualifizierte und
fundierte Ausbildung. Erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder vermitteln lhnen alle
Kenntnisse, die Sie fir einen erfolgreichen Abschluss bendtigen. Kompetente Mitarbeitende
in der Ausbildungsabteilung betreuen die Azubis und Anwarter*innen wahrend der gesamten
Ausbildungsdauer, beraten und unterstutzen. Bei Bedarf besteht die Moglichkeit, erganzende
Fortbildungen oder Betriebsschulungen zu organisieren.

Abhangig vom Beruf erwarten Sie spater oft unterschiedlichste Einsatzbereiche,

die Arbeitsplatzwechsel und somit eine Tatigkeit zulassen, die Ihren Interessen und
Fahigkeiten entgegen kommt. Auch schon wahrend der Ausbildung lernen Sie verschiedene
Betriebsbereiche kennen oder werden fur einen kurzen Abschnitt bei anderen Arbeitgebern
eingesetzt, um deren Struktur kennenzulernen.

Da die Stadt Wilhelmshaven meist bedarfsgerecht ausbildet, stehen die Chancen fiir eine
Ubernahme gut — vorausgesetzt, Sie haben wahrend der Ausbildung Einsatz und Giberzeugen-
de Leistungen gezeigt. Wir fordern unsere Mitarbeitenden nicht nur, wir fordern sie auch.

Weitere Informationen zu unseren Berufen finden Sie in dieser Broschtire. Gerne konnen Sie
sich auch an die zustandigen Ansprechpersonen wenden.

Unser Team sucht Verstarkung — wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Bachelor of Arts ,Verwaltungswissenschaften”

Studium als Stadtinspektoranwarter/-in, Laufbahngruppe 2

Sie bringen mit:

« Abitur oder Fachhochschulreife

- Staatsangehorigkeit eines EU-Mitglied-
staates

« Interesse an Rechtsfragen, am Umgang
mit Gesetzen und politischen Zusammen-
hangen

« Einsatzbereitschaft, Selbststandigkeit und
Verantwortungsbewusstsein

« Spal am Kontakt mit Menschen, sicheres
Auftreten

Studienbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf des Studiums / des Vorbereitungs-
dienstes:

« 24 Monate (6 Trimester) Studium an der
Kommunalen Hochschule fur Verwaltung
in Hannover (HSVN) inkl. Wahl des Studi-
enschwerpunkts Allgemeine Verwaltung
oder Verwaltungsbetriebswirtschaft

« Vorlesungen u. a. in Finanzwirtschaft,
Organisationspsychologie, Privatrecht,
Marketing, Ordnungsrecht

« 12 Monate (3 Trimester) praktische Aus-
bildung in verschiedenen Bereichen der
Stadtverwaltung

» Abschluss: Bachelor of Arts

§ Verwaltungsrechi

Nach dem Studium...

...gehdren Sie als Beamtin/ Beamter der
Laufbahngruppe 2, Fachrichtung Allgemeine
Dienste, zum mittleren Management

der Stadtverwaltung. Auf dieser Ebene
werden Leitungs- und Fihrungsaufgaben
wahrgenommen und wichtige
Entscheidungen getroffen.

Als Stadtinspektor®in steuern Sie Ablaufe,
arbeiten und entscheiden weitgehend selbst-
standig, eigenverantwortlich und kontrol-
lieren Arbeitsergebnisse. Daneben sind Sie
Ansprechperson fur Birger*innen, ermitteln
Tatsachen und prifen Vorgange anhand
gesetzlicher Grundlagen. Sie leiten Projekte,
tragen in politischen Gremien vor, fihren
Verhandlungen und erarbeiten Problem!l6-
sungen.

Weitere Informationen unter:

*  www.nsi-hsvn.de
« www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm




Bachelor of Arts , Soziale Arbeit”

Sie bringen mit:

Abitur oder Fachhochschulreife
Staatsangehorigkeit eines EU- Mitglied-
staates

Soziales Engagement

Eigeninitiative

Hohe Leistungsbereitschaft

Ausbildungsbeginn
1. Oktober des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf des Studiums/ der Praxiszeit:

Wechsel zwischen Studium und Praxis:
2 Werktage an der Akademie und 3
Werktage bei der Stadt Wilhelmshaven
Studiengang an der Berufsakademie
Wilhelmshaven

Vorlesungen u.a. in den Bereichen:
Propadeutik, Handlungsfelder und
Handlungsmethoden sozialer Arbeit,
Psychologie und Recht

Praktische Ausbildung bei der Stadt
Wilhelmshaven u. a. im Bereich

des Jugendsozialdienstes oder der
Jugendpflege

Nach dem Studium...

... arbeiten Sie in verschiedenen Bereichen
des Jugendamtes und unterstiitzen dort die
Menschen aktiv. Menschen aus allen sozialen
Schichten, verschiedener Herkunft und auch
Familien bendtigen haufig professionelle Hil-
fe zur Bewaltigung schwieriger Situationen.
Ihnen konnen Sie dann mit Rat und Tat zur
Seite stehen.

Auch das Ubernehmen einer administrativen
Aufgabe ist moglich.
Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
«  www.berufsakademie-wilhelmshaven.de
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Stadtsektretaranwarter*in, Beamter/*in, Ver-

waltungswirt*in

Sie bringen mit:

« mindestens Realschulabschluss

- Staatsangehorigkeit eines EU-Mitglied-
staates

« Interesse an rechtlichen und wirtschaftli-
chen Zusammenhangen

« Einsatzbereitschaft und Dienstleistungs-
bewusstsein, Interesse an Blrotechnik

« Spafl am Kontakt mit Menschen, sicheres
Auftreten

Ausbildungsbeginn

1. August des Jahres

Dauer
2 Jahre

Verlauf des Vorbereitungsdienstes:

« Wechsel zwischen theoretischer Ausbil-
dung und Praxisphasen

« Theoretischer Unterricht am Niedersach-
sischen Studieninstitut fir kommunale
Verwaltung in Oldenburg (NSI)

e Unterricht u. a. in Verwaltungsrecht,
Finanzwesen, Organisation, Betriebswirt-
schaft, Kommunalrecht

« Praktische Ausbildung in verschiedenen

Bereichen der Stadtverwaltung (Beispiele:

Eingliederungshilfe, Auslanderbehorde,
Jobcenter etc.)

Nach dem Vorbereitungsdienst...

...nehmen Sie die vielfaltigen Verwaltungs-
aufgaben der Stadt Wilhelmshaven wahr.

Von der Kfz-Zulassung uber die Bewilligung
von Sozialleistungen bis hin zur Eheschlie-
Bung ist die Verwaltung fur ihre Blrgerinnen
und Burger da. Ebenso abwechslungsreich
und interessant ist die Arbeit der Mitarbeiten-
den, die dafir sorgen, dass diese Dienstleis-
tungen erbracht werden konnen.

Als Stadtsekretar*in sind Sie als Sachbear-
beitung in den verschiedenen Bereichen der
Verwaltung tatig. Sie beraten die Blrgerin-
nen und Birger, nehmen Antrage entgegen,
ermitteln Sachverhalte, stellen Bescheinigun-
gen und Erlaubnisse aus, gewahren Leistun-
gen und entwerfen Bescheide.

Weitere Informationen unter:

*  www.nsi-hsvn.de
+  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm




Verwaltungsfachangestellte®r

Sie bringen mit:

« mindestens Realschulabschluss

« Interesse an rechtlichen und wirtschaftli-
chen Zusammenhangen

« Einsatzbereitschaft und Dienstleistungs-
bewusstsein, Interesse an Blrotechnik

« Spafl am Kontakt mit Menschen, sicheres
Auftreten

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen theoretischer Ausbil-
dung und Praxisphasen
« Theoretischer Unterricht an der Berufs-

schule in Jever und am Niedersachsischen
Studieninstitut fir kommunale Verwaltung

in Oldenburg (NSI)
Unterricht u. a. in Verwaltungsrecht,
Finanzwesen, Organisation, Betriebswirt-
schaft, Kommunalrecht

e Praktische Ausbildung in verschiedenen
Bereichen der Stadtverwaltung (Beispiele:
Blrgeramt, Feuerwehr, Wahlamt)

Nach der Ausbildung...

...nehmen Sie die vielfaltigen Verwaltungs-
aufgaben der Stadt Wilhelmshaven wahr.
Von der Kfz-Zulassung uber die Bewilligung
von Sozialleistungen bis hin zur Eheschlie-
Bung ist die Verwaltung fur ihre Blrger*innen
da. Ebenso abwechslungsreich und inter-
essant ist die Arbeit der Mitarbeitenden, die
dafir sorgen, dass diese Dienstleistungen
erbracht werden konnen.

Als Verwaltungsfachangestellte*r sind Sie

als Sachbearbeitung in den verschiedenen
Bereichen der Verwaltung tatig. Sie beraten
die Burger*innen, nehmen Antrage entgegen,
ermitteln Sachverhalte, stellen Bescheinigun-
gen und Erlaubnisse aus, gewahren Leistun-
gen und entwerfen Bescheide.

Weitere Informationen unter:

www.nsi-hsvn.de
www.bbs-jever.de
+  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
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Fachangestellte*r fur Medien- und

Informationsdienste

Sie bringen mit:

« mindestens Realschulabschluss

e Interesse an Medien und Blirotechnik

« Einsatzbereitschaft und Dienstleistungs-
bewusstsein

« Spall am Kontakt mit Menschen, sicheres
Auftreten, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Praktische Ausbildung in den verschiede-
nen Bereichen der Stadtbibliothek

« mehrwochige Praktika an grof3en
Bibliotheken wie der Landes- und
Universitatsbibliothek in Oldenburg sowie
im Stadtarchiv und der Jade- Hochschule-
Bibliothek in Wilhelmshaven

e Theoretischer Unterricht an der
Berufsschule in Bremen
Unterricht u.a. in Lernfeldern wie
ErschlieBen und Recherchieren spezieller
Medien und Informationen, Beraten und
Betreuen von Kund*innen/Nutzer*innen,
Anwenden von Marketingstrategien und
Marketinginstrumenten

Nach der Ausbildung...

..beschaffen Sie als Fachangestellte*r fir
Medien- und Informationsdienste alle Arten
von Medien, erfassen und systematisieren sie
und pflegen die vorhandenen Bibliotheksbe-
stande. Sie Ubernehmen die mit dem Verleih
verbundenen Arbeiten und stellen z.B. Be-
nutzerausweise aus, beraten Bibliotheksbe-
nutzer*innen und beschaffen die gewilnsch-
ten Medien und Informationen. Daneben
bearbeiten Sie verwaltungstechnische Aufga-
ben und beteiligen sich an der Vorbereitung
und Durchfihrung von Veranstaltungen.

Weitere Informationen unter:

« www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
«  www.szut.de
« stadtbibliothek.wilhelmshaven.de
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Brandmeister*in, Beamter/*in

Sie bringen mit:

« mindestens Hauptschulabschluss und

« eine abgeschlossene, flir den Feuerwehr-
dienst geeignete Berufsausbildung

- Staatsangehorigkeit eines EU-Mitglied-
staates

« Uneingeschrankte korperliche Tauglichkeit
fur den feuerwehrtechnischen Dienst

« Technisches Verstandnis, handwerkliches
Geschick

« Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusst-
sein, sicheres Auftreten, Flexibilitat

e Fuhrerschein der Klasse B

Ausbildungsbeginn
1. April oder 1. Oktober des Jahres

Dauer

2 Jahre. Fur Laufbahnbewerber*innen, die
bereits eine Ausbildung als Rettungsassis-
tent*in oder Notfallsanitater*in erfolgreich
absolviert haben, dauert der Vorbereitungs-
dienst 18 Monate.

Verlauf der Ausbildung / des Vorbereitungs-
dienstes:

e Theoretische und praktische Grundausbil-
dung in den ersten sechs Monaten

« Weiterfihrende Ausbildung im Brand-
schutz, Technische Hilfeleistung und im
Rettungsdienst bei der Berufsfeuerwehr
Wilhelmshaven

» Erwerb der Fahrerlaub-
nis Klasse CE

« Theoretische Rettungs-
dienstausbildung

Nach dem Vorbereitungsdienst...

.... leisten Sie als Brandmeister*in schnelle
und qualifizierte Hilfe in Not und Gefahr. Sie
sichern, bekampfen und beseitigen Gefahren-
quellen wie Brande oder ausstromende Che-
mikalien, leisten Hilfe bei Naturkatastrophen,
z.B. bei Uberschwemmungen, bergen und
schitzen Personen, Tiere und Sachguter und
klaren Uber Gefahren und deren Vermeidung
auf. Gezielt setzen Sie feuerwehrtechnische
Gerate ein und fuhren Erste-Hilfe-MafBnah-
men sowie andere Manahmen der medizini-
schen Notfallrettung durch.

In einsatzfreien Zeiten pflegen und warten
sie die Gerate und Fahrzeuge und halten
diese einsatzbereit. Dabei werden sie in den
Werkstatten der Feuerwehr ihrem erlernten
Beruf oder fachlichen Sonderausbildun-
gen entsprechend eingesetzt. Auch bei der
Einsatzvorbereitung und Organisation des
Dienstbetriebes, wirken Sie im mittleren
feuerwehrtechnischen Dienst mit.

Als Besonderheit ist die Feuerwehr
Wilhelmshaven auch fir die
Schiffsbrandbekampfung zustandig.

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
« www.wilhelmshaven.de/feuerwehr
- www.feuerwehrschulen.niedersachsen.de
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Notfallsanitater*in

Sie bringen mit:

* mindestens Realschulabschluss oder
Hauptschulabschluss bei einer abge-
schlossenen mindestens zweijahrigen
Berufsausbildung

« Mindestalter 18 Jahre, Hochstalter 35
Jahre am Tag der Einstellung

« Korperliche Fitness

« Verantwortungsbewusstsein

« Teamfahigkeit

» Bereitschaft zur Ableistung von Schicht-
diensten

« Flhrerschein der Klasse B, Bereitschaft
zum Erwerb der Klasse C

Ausbildungsbeginn
1. Oktober des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie und Praxis

e Theoretischer und praktischer Unterricht
an der Notfallsanitaterschule der Berufs-
feuerwehr Oldenburg

» Praktische Ausbildung im Rettungsdienst
der Berufsfeuerwehr und in Krankenhau-
sern

e Abschluss: Staatsexamen

Nach der Ausbildung...

...besetzen Sie als Notfallsanitater*in einen
Rettungswagen im Schichtdienst an den
Feuer- und Rettungswachen der Berufsfeu-
erwehr Wilhelmshaven und riicken von dort
zu Notfalleinsatzen aus. Sie schatzen den
Gesundheitszustand von erkrankten und
verletzten Personen ein und nutzen dafir
modernes medizinisches Equipment. Sie
fuhren eigenverantwortlich medizinische
MafBnahmen durch, zum Beispiel die Siche-
rung der Atemwege, die Defibrillation oder
die Applikation von Notfallmedikamenten, um
Lebensgefahr oder schweren gesundheitli-
chen Schaden abzuwenden.

Sie sichern die Transportfahigkeit der zu
versorgenden Person, wahlen die geeignete
Zielklinik aus, Uberwachen den gesundheit-
lichen Zustand wahrend des Transports und
Ubergeben diese in die weitere arztliche
Behandlung im Krankenhaus.

Sie sind verantwortlich fur die Wiederherstel-
lung der Einsatzbereitschaft des Rettungswa-
gens nach dem Einsatz.

Bei Bedarf besteht die Absicht, Sie weiter als
Brandmeister*in auszubilden und anschlie-
Bend zu Ubernehmen.

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm




Hygienekontrolleur®*in

Sie bringen mit:

* mindestens Realschulabschluss oder
Hauptschulabschluss bei einer abge-
schlossenen mindestens zweijahrigen
Berufsausbildung z.B. im Bereich des
Gesundheitswesens

« Kommunikations- und Argumentationsfa-
higkeit, Teamfahigkeit

« Sicheres Auftreten (auch im AuBendienst)

« Flhrerschein der Klasse B

Ausbildungsbeginn

1. Dezember des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

«  Wechsel zwischen Theorie und Praxis

e Theoretische Ausbildung in Blockphasen
an der Akademie fur offentliches Gesund-
heitswesen in Disseldorf

e Praktische Ausbildung im Gesundheitsamt

Wilhelmshaven sowie in verschiedenen
externen Praxisbetrieben

/4
v
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Nach der Ausbildung...

...stellen Sie die Einhaltung von Mafinahmen
der Seuchenverhitung und —bekampfung
bzw. der Hygienevorschriften in offentlichen,
gewerblichen sowie privaten Anlagen und
Einrichtungen sicher.

Weiterhin ermitteln Sie bei Versto3en gegen
Auflagen zur Vermeidung gesundheitsgefahr-
dender Umweltbelastungen wie Larm, Luft-
und Wasserverschmutzung oder radioaktiver
Strahlung und beraten Behorden sowie die
Bevolkerung.

Sie Uberwachen den allgemeinen Handel
hinsichtlich der Abgabe von freiverkauflichen
Arzneimitteln. Regelmafig kontrollieren

Sie zudem Tattoo-, Nagel- und Sonnenstu-
dios hinsichtlich der Einhaltung rechtlicher
Vorgaben.

Weitere Informationen unter:

+  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
*  www.akademie-oegw.de
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Fachinformatiker*in

Fachrichtung Systemintegration

Sie bringen mit:

* mindestens Realschulabschluss

» Technisches Verstandnis und Handge-
schick

» Logisches Denken, Analysefertigkeit

» Aufgeschlossenheit fur neue Technologien

* Mindliches Ausdrucksvermogen

» Leistungsbereitschaft, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie und Praxis

* Theoretischer Unterricht an der Berufs-
schule Wilhelmshaven

e Unterricht u.a. in Informatik, Mathematik,
Englisch, Technik

e Praktische Ausbildung in dem Fachbereich
Stadtische Datenverarbeitung Wilhelms-
haven

Nach der Ausbildung...

...versorgen Sie im Team der Stadtischen Da-
tenverarbeitung (SDW) als IT-Dienstleister*in
der Stadt Wilhelmshaven die stadtischen
Dienststellen und Betriebe mit Dienstleistun-
gen auf dem Gebiet der technikunterstitzten
Informationsverarbeitung (TUI) einschlieBlich
der Kommunikationstechnologie. Dazu geho-
ren u.a. die Bereitstellung der IT-Infrastruktur,
die Installation und der Betrieb von Standard-
und Fachanwendungen, die Beratung und
Unterstitzung der Fachbereiche beim Einsatz
neuer Technologien und eGovernment-Losun-
gen, die Unterstiitzung der Prozessoptimie-
rung unter Einsatz von IT und die Betreuung
der Anwender*innen.

Weitere Informationen unter:

+  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm

«  www.wilhelmshaven.de/Stadtverwaltung/
Dienststellen/16_SDW/16_SDW.php

+  www.bbs-wilhelmshaven.de




Gartner*in
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Fachrichtung Garten— und Landschaftsbau

Sie bringen mit:

« mindestens Hauptschulabschluss

« Korperliche Fitness, Spaf3 an korperlicher
Arbeit — Bereitschaft, jeden Tag drauf3en
zu arbeiten bei Wind und Wetter”

« Technisches Verstandnis, Interesse an Na-
tur und biologischen Zusammenhangen,
handwerkliches Geschick

« Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn

1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie (u. a. Spezial-
lehrgangen) und Praxis

« Theoretischer Unterricht an der Berufs-
schule Oldenburg

« Unterricht u.a. in Lernfeldern wie Pflan-
zenkunde, richtiger Umgang mit Pflanzen,
Umweltschutzrichtlinien, Arbeit im Betrieb

« Praktische Ausbildung im gesamten
Stadtgebiet

Nach der Ausbildung...

...sind Sie als Gartner*in bei unserem Eigen-
betrieb ,Technische Betriebe Wilhelmshaven”
(TBW) tatig. TBW ist als Serviceunternehmen
der Stadt fur Dienstleistungen u.a. im Bereich
der Stadtentwasserung, Stadtreinigung,
StrafBen/Brlcken/Verkehrseinrichtungen

und Stadtgrin/Spielplatze zustandig. Viele
unterschiedliche Berufsgruppen arbeiten hier
eng zusammen.

Als Gartner*in sind Sie fur die Gestaltung der
offentlichen Flachen durch fachgerechtes
Anpflanzen von Rasen, Baumen, Blischen,
Stauden und Blumen zustandig. Pflaster-
arbeiten oder der Bau von Treppen und
Trockenmauern gehoren ebenso wie der
Zaun- und Teichbau zu lhren Aufgaben.

Weitere Informationen unter:

« www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
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Straflenwarter*in

Sie bringen mit:

« mindestens Hauptschulabschluss

« Korperliche Fitness, Spal3 an korperlicher
Arbeit — Bereitschaft, jeden Tag drauf3en
zu arbeiten bei Wind und Wetter”

e Technisches Verstandnis und handwerkli-
ches Geschick

« Teamfahigkeit

« Flhrerscheintauglichkeit

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie (u.a. Spezial-
lehrgangen) und Praxis

« Theoretischer Unterricht an der Berufs-
schule in Cadenberge

« Unterricht u.a. in Lernfeldern wie Planen
von Straflen, Absichern von Arbeits- und
Gefahrstellen, Verkehrsrecht, Bedienen
von Maschinen und Spezialgeraten

» Praktische Ausbildung im gesamten
Stadtgebiet

« Den Flhrerschein der Klasse CE bekom-

men Sie in der Ausbildung von uns finan-

ziert und ist Zulassungsvoraussetzung fur

die Abschlussprifung

Nach der Ausbildung...

... sind Sie als StraBenwarter*in bei unserem
Eigenbetrieb ,Technische Betriebe Wilhelm-
shaven” (TBW) tatig. TBW ist als Serviceun-
ternehmen der Stadt fur Dienstleistungen
u.a. im Bereich der Stadtentwasserung,
Stadtreinigung, Straflen/Bricken/Verkehr-
seinrichtungen und Stadtgrin/Spielplatze
zustandig. Viele unterschiedliche Berufsgrup-
pen arbeiten hier eng zusammen.

Als StraBenwarter*in sind Sie fur den
Neubau und Erneuerung von Straf3en und
Briicken zustandig sowie fur die Errichtung
von Verkehrszeichen und Fahrbahnmarkie-
rungen.

Sie kontrollieren Verkehrswege auf Schaden
und halten sie in Ordnung. Sie beseitigen Ver-
schmutzungen, reparieren Fahrbahndecken,
reinigen und warten Entwasserungsein-
richtungen, fiihren den Winterdienst durch,
sichern Baustellen und Unfallstellen ab .

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
«  www.bztg-oldenburg.de
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Umwelttechnolog®in fur Abwasser-

bewirtschaftung

Sie bringen mit:

« mindestens Realschulabschluss

« Korperliche Fitness, Spal3 an korperlicher
Arbeit — Bereitschaft, jeden Tag drauf3en
zu arbeiten bei Wind und Wetter”

e Technisches Verstandnis und handwerkli-
ches Geschick

« Interesse an der Arbeit im Labor, mathe-
matischen, physikalischen Zusammen-
hangen

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie (u.a. Spezial-
lehrgangen) und Praxis

e Theoretischer Unterricht an der Berufs-
schule in Oldenburg

e Unterricht u.a. in Lernfeldern wie Elektri-
sche Anlagen betreiben und instand hal-
ten, Abwasser und Schlamme biologisch
und chemisch behandeln, Abwasserbe-
handlungsanlagen steuern und regeln

» Praktische Ausbildung in der Zentral-
klaranlage und den angeschlossenen
Einrichtungen

Nach der Ausbildung...

... sind Sie als Umwelttechnolog®in fir Ab-
wasserbewirtschaftung bei unserem Eigen-
betrieb ,Technische Betriebe Wilhelmshaven”
(TBW) tatig. TBW ist als Serviceunternehmen
der Stadt fur Dienstleistungen u.a. im Bereich
der Stadtentwasserung, Stadtreinigung,
StraBBen/Bricken/Verkehrseinrichtungen

und Stadtgrin/Spielplatze zustandig. Viele
unterschiedliche Berufsgruppen arbeiten hier
eng zusammen.

Als Umwelttechnolog*in fir Abwasserbe-
wirtschaftung bereiten Sie Abwasser auf
und warten Abwasserrohrsysteme - rund
20.000 m® Abwasser flieBen taglich durch
520 km Rohrnetz. Die Reinigung und
Kontrolle von Kanalen und Einleitern, die
Uberpriifung von deren Dichtigkeit oder die
analytische Arbeit im Labor gehoren ebenso
zu Ihren Aufgaben wie das Planen, Uberwa-
chen und Steuern von Betriebsablaufen in
Klaranlage und Kanalbetrieb.

Die Vielfalt der Aufgaben, die Kombination
aus handwerklicher Arbeit, Labortatigkeiten
und planerischen Aspekten sorgen dafur,
dass der Beruf des/der Umwelttechnolog*in
fir Abwasserbewirtschaftung spannend
bleibt.

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
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Mechatroniker*in

Sie bringen mit:

« mindestens Hauptschulabschluss

« Technisches Verstandnis und handwerkli-
ches Geschick

« Interesse an mathematischen, physikali-
sche Zusammenhangen

« Korperliche Fitness, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn

1. September des Jahres

Dauer
3 % Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie und Praxis

e Theoretischer Unterricht in der Berufs-
schule in Wilhelmshaven

e Unterricht u.a. in Lernfeldern wie Herstel-
len mechanischer Teilsysteme, Installieren
elektrischer Betriebsmittel, Design und
Erstellen mechatronischer Systeme,

» Praktische Ausbildung in der Kfz-Werk-
statt auf dem Betriebshof Maadebricke
der Stadtwerke-Verkehrsgesellschaft

Nach der Ausbildung...

... sind Sie Mechatroniker*in bei der Stadt-
werke-Verkehrsgesellschaft Wilhelmshaven
GmbH.

Diese Gesellschaft ist u.a. flr den Ver-
kehrsbetrieb sowie den gesamten kommuna-
len Fuhrpark in Wilhelmshaven zustandig. Sie
betreibt das Bus-Liniennetz, beschafft, pflegt
und wartet die Fahrzeuge und beschaftigt
das entsprechende Personal.

Sie sind in der Kfz-Werkstatt auf dem
Betriebshof Maadebricke, Freiligrathstraf3e
416, fur alle Arbeiten an den Fahrzeugen
zustandig. Ob mechanische, elektrische oder
elektronische Probleme, Sie kennen sich
bestens aus. Sie kontrollieren die Busse
regelmaRig auf Betriebsfahigkeit, Uberprifen
die Softwaresysteme oder fihren Reparatu-
ren und Wartungsarbeiten an den einzelnen
Fahrzeugkomponenten durch.

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
- www.swwv.de
«  www. bbs-wilhelmshaven.de
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Fachangestellte*r fur Baderbetriebe

Sie bringen mit:

« mindestens Hauptschulabschluss

« Korperliche Fitness und Spaf3 am Schwim-
men

e Technisches Verstandnis und handwerkli-
ches Geschick

« Interesse an biologische, chemischen
Zusammenhangen

« Spafl am Kontakt mit Menschen, sicheres
Auftreten, Teamfahigkeit

Ausbildungsbeginn
1. August des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

«  Wechsel zwischen Theorie (u.a. Spezial-
lehrgangen) und Praxis

« Blockunterricht an der Berufsschule in Ze-
ven — Unterricht u.a. in Gesundheitslehre,
Baderrecht, Baderverwaltung, Schwim-
men und Retten

e Praktische Ausbildung in den verschiede-
nen Bereichen im ,Nautimo”

Nach der Ausbildung...

... sind Sie als Fachangestellte*r flr Bader-
betriebe im ,Nautimo” tatig und sorgen fir
die Sicherheit der Gaste. Sie sind Ansprech-
person fur die Besucherinnen und Besucher
und als ,Erste Hilfe Manager*in” oder notfalls
Lebensretter*in im Einsatz. Sie erteilen auch
Schwimmunterricht, geben Kurse und sind
zudem fir Verwaltungsaufgaben zustandig.

AufBerdem betreuen Sie die technischen
Anlagen, d.h. Sie iberwachen und warten
Pumpen, Heizungen und Wasseraufberei-
tungsanlagen. Daneben Uberprifen Sie die
Wasserqualitat, machen Wasseranalysen
und sind fur die Pflege und Wartung der
bader- und freizeittechnischen Anlagen
zustandig.

Weitere Informationen unter:

+  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
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Kauffachkraft fur Buromanagement

Sie bringen mit:

« mindestens Realschulabschluss

« Sicherheit im Umgang mit der deutschen
Sprache

e EDV-Grundkenntnisse und Interesse an
Blrotechnik

« Einsatzbereitschaft, Selbststandigkeit und
Dienstleistungsbewusstsein

Ausbildungsbeginn
1. August / 1. September des Jahres

Dauer
3 Jahre

Verlauf der Ausbildung:

« Wechsel zwischen Theorie und Praxis

« Theoretischer Unterricht an der Berufs-
schule in Wilhelmshaven

« praktische Ausbildung in den verschiede-
nen Bereichen der VHS Wilhelmshaven

Nach der Ausbildung...

... sind Sie als Kauffachkraft fir Bliromanage-
ment bei der Volkshochschule und Musik-
schule Wilhelmshaven gGmbH (VHS) tatig.

Als Kauffachkraft fir Biromanagement
organisieren, koordinieren und flihren Sie bu-
rowirtschaftliche Ablaufe durch. Sie wickeln
vielfaltige Bliroprozesse ab, z.B. organisie-
ren von Geschaftsreisen, Koordination und
Uberwachung von Terminen, Erstellung von
Rechnungen und Uberwachung von Zah-
lungen. Weiter werden die Bearbeitung des
Postein-und Postausgangs, die Erledigung
des Schriftverkehrs sowie die Kundenbetreu-
ung zu lhren Aufgaben geharen.

Weitere Informationen unter:

«  www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm
«  www.vhs-whv.de
«  www.bbs-wilhelmshaven.de




Praktikum

Ein Praktikum bei der Stadt Wilhelmshaven
bietet die Moglichkeit, einen Einblick in die Ta-
tigkeitsbereiche einer kommunalen Behorde
zu bekommen. Praktika sind in verschiedens-
ten Fachbereichen/Amtern wie beispielswei-
se dem Fachbereich fur Blrgerangelegen-
heiten / Offentliche Sicherheit und Ordnung,
dem Fachbereich Umwelt- und Klimaschutz
oder dem Jugendamt moglich.

Praktika wahrend der Schulzeit konnen
helfen, eigene Berufswahlinteressen her-
auszufiltern. Daruber hinaus konnen Sie das
Angebot des Praktikums auch wahrend des
Studiums, bei Umschulungen oder Uberbe-
trieblichen Ausbildungen nutzen.

Wenn Sie gern ein Praktikum absolvieren
mochten, senden Sie uns bitte eine Bewer-
bung mit Anschreiben, Zeitraum des Prakti-
kums und dem gewunschten Einsatzbereich
an

ausbildung@wilhelmshaven.de

21

Bundesfreiwilligen-
dienst

Der Bundesfreiwilligendienst bei der Stadt
Wilhelmshaven bietet Interessierten Frauen
und Mannern aller Altersgruppen die Mog-
lichkeit, sich in sozialen, kulturellen, okologi-
schen und zahlreichen anderen gemeinwohl-
orientierten Tatigkeitsfeldern zu engagieren.

Bei der Stadt Wilhelmshaven haben Sie die
Maglichkeit, Inren Bundesfreiwilligendienst
an einer der im Bundesfreiwilligendienst
anerkannten Schulen zu absolvieren.

» Grundschule Mihlenweg

e Grundschule Stadtmitte

e Forderzentrum Wilhelmshaven

« Hafenschule (Grund- und Forderschule)
» Grundschule Voslapp

e Grundschule RheinstrafBe

e Grundschule Wiesenhof

« Finkenburgschule (Grundschule)

« Marion-Donhoff-Schule (Oberschule)

« Oberschule Stadtmitte

< Berufsbildende Schulen Wilhelmshaven
* Neues Gymnasium Wilhelmshaven

Der Bundesfreiwilligendienst bietet einen
Einblick in die Berufswelt und ermaoglicht es,
erste berufliche Erfahrungen und Kenntnisse
zu sammeln oder aber auch Lebenserfah-
rung an andere weiterzugeben. Der Dienst
kann zwischen 6 und 18 Monaten dauern
und wird in der Regel in Vollzeit verrichtet.
Freiwillige erhalten fur ihre Tatigkeit ein
Taschengeld, auBerdem zahlt der Trager die
Sozialversicherungsbeitrage.

Wenn Sie gern einen Bundesfreiwilligen-
dienst absolvieren mochten, wenden Sie sich
bitte an die entsprechende Schule.
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Ihr Weg zu uns!

Fiir Fragen erreichen Sie uns unter

Wann bewerben?

Wie bewerben?

Unsere Adresse

ausbildung@wilhelmshaven.de

Christopher Schulte, Tel. (04421) 161261
christopher.schulte@wilhelmshaven.de

Stefanie Futterlieb, Tel. (04421) 161685
stefanie.futterlieb@wilhelmshaven.de

Carmen Grimm, Tel. (04421) 161043
carmen.grimm@wilhelmshaven.de

Christa Schulte, Tel. (04421) 161047
christa.schulte@wilhelmshaven.de

Die Ausbildungsstellen werden direkt nach den
Sommerferien fur das nachste Jahr oder im
Frihjahr des Einstellungsjahres ausgeschrieben.
Sie finden Anzeigen auf unserer Internetseite, in
den Online-Veroffentlichungen der Agentur fur
Arbeit und auf unseren Social-Media-Kanalen..

Bewerbungen sind direkt nach den Ausschreibun-
gen Uber ein Online-Bewerbungsverfahren tber
unsere Homepage moglich:
www.wilhelmshaven.de/ausbildung.htm

Stadt Wilhelmshaven

Personalservice

Ausbildung, Fortbildung, Personalentwicklung
Rathausplatz 1

26382 Wilhelmshaven










