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Mit diesem Newsletter erhalten Sie Informationen tUber Veranstaltungen, For-
derprogramme oder sonstige Angebote fiir Unternehmen aus Wilhelmshaven.

Sonderausgabe Juni 2006

CERBERUS sponsort zusatzliche Ausbildungsplatze in Wilhelmshaven!
1 Million Euro Forderung fur 100 neue Lehrstellen

Die CERBERUS Capital Management
L.P., ehemalige Eigentimerin der Woh-
nungsbaugesellschaft JADE mbH in Wil-
helmshaven, hat in der vergangenen
Woche eine vorbildliche Aktion zur
Schaffung neuer, zuséatzlicher Ausbil-
dungsplatze in unserer Stadt gestartet.

Es ist vorgesehen, jede zusatzliche
Lehrstelle mit 10.000,- Euro zu fordern,
so dass in Wilhelmshaven insgesamt
100 neue Ausbildungsplatze geschaffen
werden kdnnen.

Von den Unternehmen in Wilhelmshaven
kénnen alle mitmachen, die nicht mehr
als 100 Beschaftigte haben, ein Ausbil-
dungszertifikat besitzen und zusatzliche
Ausbildungspléatze schaffen. CERBERUS
will damit gerade kleine und mittlere Be-
triebe unterstitzen, die Uber die fur 2006
bereits feststehenden Ausbildungsplatze
hinaus zusatzliche Lehrstellen schaffen.

Die Jugendlichen muissen Uber einen
Schulabschluss verfligen, durfen nicht
alter als 25 Jahre sein und sollen eine
Erstausbildung anstreben.

Interessierte Firmen mussen den beilie-
genden Unternehmenssteckbrief ausge-
fullt an die Wohnungsbaugesellschaft
JADE mbH zurlcksenden. Damit geho-
ren Sie dann zu dem Kreis von Unter-
nehmen, die von der Forderung profitie-
ren konnen.

Sie erhalten dann Uber die Wohnungs-
baugesellschaft JADE mbH entspre-
chende Stellenbewerber genannt.

Interessierte Jugendliche kénnen sich an
die

Agentur fur Arbeit

Herr Norbert Schneider

eMail
norbert.schneider2@arbeitsagentur.de
Tel. 044 21/ 298-22 22

oder schriftlich an die

Wohnungsbaugesellschaft JADE mbH
Stichwort: AusbildungPlus
Lessingstral3e 2

26382 Wilhelmshaven

wenden.

Die WFG und die Stadt Wilhelmshaven
unterstitzen dieses vorbildliche Beispiel
des ,,Good corporate citizenship® der Fa.
CERBERUS ausdricklich und appellie-
ren an alle Wilhelmshavener Unterneh-
men, Ausbildungsplatze zu schaffen.
Denn es gilt immer noch die alte Weis-
heit: ,So wie wir heute ausbilden, so
kénnen wir morgen arbeiten!”.

Néahere Informationen zu AusbildungPlus
erhalten interessierte Unternehmen bei:

Wohnungsbaugesellschaft JADE mbH
Herr Jens Goldmund

Lessingstral3e 2

26382 WilhelImshaven

Tel. 044 21/ 185-214

eMail j.goldmund@wbg-jade.de
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AusbildungPl
Berufe

auf einen Blick.

(Auswahl)

Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik
Augenoptiker/-in

Bécker/-in

Elektroniker/-in fiir Energie- und Gebaudetechnik
Fachkraft fiir Lagerlogistik

Florist/-in

Friseur/-in

Gartner/-in Zierpflanzenbau

Gebaudereiniger/-in

Immobilienkaufmann/-frau

Industriekaufmann/-frau

Industriemechaniker/-in

IT-Systemkaufmann/-frau

Kaufleute fiir Marketing und Kommunikation (Werbekaufmann/-frau)
Kaufmann/-frau flir Spedition- und Logistikleistungen
Kaufmann/-frau im GroB- und AuBenhandel
Kaufmann/-frau fiir Tourismus und Freizeit
Koch/Kéchin

Konditor/-in

Maler und Lackierer/-in

Mechatroniker/-in

Metallbauer/-in

Orthopadiemechaniker/-in
Orthopadieschuhmacher/-in

Technischer Zeichner/-in

Tischler/-in

Zahntechniker/-in

Zerspanungsmechaniker/-in

Zweiradmechaniker/-in

Eine Initiative von CERBERUS

(@

CERBERUS

CAPITAL MANAGEMENT, L.P.



Sie bilden aus.

Wir iibernehmen
einen Teil
Ihrer Kosten!
. rar
sbll_dunqjjeln; rbeslltslo‘f" gkel
u'“i ?nloechj in D atschial
15

FUr die Zukunft jedes Einzelnen ist eine fundierte
Ausbildung aber von grundlegender Bedeutung und eine
Weichenstellung in die Zukunft. Erfolgreiche Ausbildung
heit aber auch Zukunftssicherung fir lhr Unternehmen.
Denn es gilt: So wie wir heute ausbilden,

so kdénnen wir morgen arbeiten.

Als Zeichen der starken Verbundenheit mit Deutschland
hat die CERBERUS-Gruppe die bundesweite Initiative
AusbildungPlus gestartet.

Mit jeweils 1 Million Euro Férderung pro Standort

wird in Wilhelmshaven und anderen Stadten die Schaffung
zusatzlicher Ausbildungsplatze unterstitzt.

Daran kdnnen auch Sie mit lhrem Unternehmen
partizipieren: CERBERUS fordert zusétzlich geschaffene
Ausbildungsplatze mit jeweils 10.000 Euro.

Insgesamt kénnen so 2006 in Wilhelmshaven 100 neue
Ausbildungsplatze entstehen.
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Wer ist CERBERUS?

So sind Sie dabei:

Mitmachen kénnen in Wilhelmshaven anséassige
Unternehmen mit einer BetriebsgréBe von
maximal 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
die Uber ein Ausbildungszertifikat verfligen und
zusétzliche Ausbildungsplatze zu den fur 2006
bereits geplanten schaffen.

Bei Interesse oder Fragen wenden Sie sich
bitte an:

Wohnungsbaugesellschaft JADE mbH
Herr Jens Goldmund

LessingstraBBe 2

26382 Wilhelmshaven

Telefon: 04421 / 185-214




Unternehmenssteckbrief

Unternehmen:

Anschrift:

Grindung:

Geschaftsfuhrung/ Vorstand:

Gesellschafter:

Aufsichtsrat:

Handelsregisterbucheintrag:

Geschaftstatigkeit/ -felder:

Beschaftigte:

Ausbildungsberufe:

Wie viel Auszubildende wurden in den
letzten 5 Jahren eingestellt:

2001:
2002:
2003:
2004:
2005:
Bereits 2006:

Ausbildungsdauer:

Ausbildungsvergitung:
(incl. AG-Anteile)

Jahr:
Jahr:
Jahr:
Jahr:
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Ort, Datum

Ansprechpartner: Jens Goldmund

Firmenstempel und Unterschrift

Wohnungsbaugesellschaft JADE mbH, Lessingstralle 2, 26382 Wilhelmshaven

Tel.: 04421 - 185 214
Fax: 04421 — 185 155
E-Mail: j.goldmund@wbg-jade.de



